LACCS-check formulier

Kenmerk

Algemeen oordeel
Hoe pakt het uit op
de kenmerken?

Scholing

Wat ga

at goed?

Welke verbeterpunten?

Coaching
Wat gaat goed?
Welke verbeterpunten?

Sturing
Wat gaat goed?
Welke verbeterpunten?

LACCS-werken doe je in de driekant:
uitvoering, inhoud en organisatie samen.

ledereen streeft altijd alle waarden na.

Er wordt gebruik gemaakt van het
‘ontwikkelingsdenken” om het individuele
niveau van de client/leerling te begrijpen en
de ondersteuning af te stemmen.

Er is deskundige (kennis en vaardigheden)
op alle LACCS-gebieden.

Er wordt steeds gecheckt hoe de
inspanningen uitpakken op de waarden.

De altijd aanwezige dilemma’s -en de
afwegingen- worden expliciet gemaakt.

De methodische cyclus ‘is" LACCS.
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